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I. Prevederi generale

1. Prezentul Regulament reglementeaza organizarea si desfasurarea studiilor in Insitututia Publica
Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei.

2. Regulamentul este elaborat in baza:

1) Codului educatiei nr.152 din 17 iulie 2014 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014,
nr.319-324, art.634);

2) Strategiei de dezvoltare a invatamintului vocational/tehnic pentru anii 2013-2020, aprobata
prin Hotarirea Guvernului nr.97 din 01.02.2013;

3) Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala, al specialitatilor si calificarilor pentru
pregatirea cadrelor in institutiile de invatamint profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.853 din 14.12.2015;

4) Regulamentului-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invagamant profesional

tehnic postsecundar §i postsecundar nontertiar, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr. 550 din
10 iunie 2015 Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr. 206-210, art. 1362;

5) Cadrului de referinta al curriculumului pentru invatamintul profesional tehnic, aprobat prin
ordinul Ministrului Educatiei nr. 1128 din 26 noiembrie 2015,

6) Planului-cadru pentru invatamintul profesional tehnic postsecundar si  postsecundar
nontertiar, in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile, aprobat prin ordinul Ministrului

Educatiei nr. 1205 din 16 decembrie 2015,

7) Prevederilor Declaratiei de la Copenhaga, aprobata la 29-30 noiembrie 2002 si a
Comunicatului de la Bruges (2010) privind intensificarea cooperarii europene in domeniul educatiei si
formarii profesionale pe perioada 2011-2020.

8) Regulamentul Intern de Activitate a Colegiului ,, Vasile Lupu” din Orhei, aprobat la Consiliul
Profeosaral procesul- verbal nr. 4 din 01 decembrie 2015.

3. Sistemul de Credite de Studiu reprezinta un sistem centrat pe elev, care se bazeaza pe volumul de
lucru solicitat elevului pentru a realiza obiectivele programului de studii specificate in termeni de
finalitati de studiu si competente scontate.

4.Contractul de studii anual este documentul de baza in procesul de realizare a functiei de acumulare
a creditelor de studii, incheiat intre elev si institutia de invatamant.

5. Prevederile prezentului Regulament se aplicd tuturor elevilor inmatriculati la programele de
formare profesionala tehnica postsecundara la formele de invatamant cu frecventa ;

6. Procesul de studii in invatamantul profesional tehnic postsecundar la formele de invatamant cu
frecventa, este organizat cu aplicarea Sistemului de Credite de Studii Transferabile, elaborat in baza
Sistemului European de Credite pentru Formarea Profesionala (ECVET).



I1. Continutul procesului de studiu
7. Procesul de predare — invatare - evaluare se realizeaza conform Planului de invagamant,
elaborat in baza Cadrului National al Calificarilor care include obiectivele procesului de studii,
exprimate prin finalitdfi de studiu, perioada standard de studii, volumul de munca solicitat,
preconditii pentru admitere la studii, lista unitatilor de curs/modulelor studiate, curricula, optiunile
educationale, cerintele pentru finalizarea studiilor, actele de studii, calificarea care urmeaza a fi
conferita la finalizarea studiilor.
8. Cerintele privind elaborarea Curriculum-ului unitatii de curs/modulului sunt stabilite de catre
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii.

I11. Admiterea la studii si promovarea elevilor
9. Pentru a dobindi si mentine calitatea de elev solicitantul trebuie sa initieze si sa parcurga
complet:

1) Procedura de inmatriculare/ intr-un program de studiu;

2) Procedura de promovare.
10. Modul de organizare si desfasurare a admiterii in invatamintul profesional tehnic se
realizeaza in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si desfasurare a admiterii in
institutiile de invatamint profesional tehnic din Republica Moldova, aprobat de catre Ministerul
Educatiei, Culturii si Cercetarii.
11. La inmatriculare, fiecarui elev i se elibereaza Carnetul de elev si Carnetul de note, care
confirma obtinerea statutului de elev.
12. Promovarea este procedura anuala, prin care este mentinuta calitatea de elev, dobandita prin
inmatriculare, care confirma realizarea integrala a prevederilor Contractului anual de studii.

IV. Organizarea programelor de studii in invatamantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar
13. Studiile profesional tehnice postsecundare se organizeaza in cadrul colegiului la programele
de studii acreditate sau autorizate provizoriu.
14. Studiile profesional tehnice postsecundare se desfasoard conform Planului de Tnvatamant
aprobat de catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova.
15.  In cadrul institutiei studiile se organizeaza cu frecventi la zi.
16. Studiile la invatdmintul cu frecventa implicd participarea personald constanta a elevului la
toate activitatile de formare, organizate de institutia de invatadmint.
17. Modul de organizare a procesului de studii in semestru este reglementat de Orarul
activitatilor didactice, aprobat la inceputul semestrului. La stabilirea modalitatii de afisare a
18. Orarului activitatilor didactice se va tine cont de particularitatile organizarii studiilor pe
forme de invatamint — cu frecventa la zi. Orarului activitatilor didactice se plaseaza pe pagina
Web a institutiei de invatamant.

V. Acumularea creditelor
19. Creditele alocate se cumuleaza pe unitati de curs.
20. Creditele se pot obtine in avans §i se pot reporta In semestrele urmatoare.
21. Obtinerea creditelor in avans sau reportarea in semestrele urmatoare se va face la cererea
elevului si se aproba de catre Consiliului Profesoral.



22. Creditele obtinute in avans sunt luate in calcul pentru anul/semestrul céaruia ii apartine
cursul promovat in avans si nu pot influenta nici numarul de credite necesar promovarii
anului/semestrului curent de studiu, nici acordarea bursei.

23. Nu pot fi luate in avans unitatile de curs care, conform curriculum-ului, necesita obtinerea
creditelor, dar nu au fost studiate si promovate. La luarea 1n avans a unitatilor de curs se va tine cont
de continuitatea studierii unitatilor de curs, conform Planului de invatamant la specialitatea
respectiva.

24. Obtinerea de credite n avans se face In baza unei cereri scrise de catre elev si este stipulata
in Contractul anual de studii, semnat de acesta. Pentru a obtine credite in avans, elevul va respecta
cumulativ, urmatoarele conditii:

1) va obtine integral creditele la toate unitatile de curs, prevazute in planul de invatamint
pentru fiecare semestru;

2) vaavea o medie generala nu mai mica de 9;

3) varealiza integral unitatile de curs preliminare unitaii pentru care solicita credite in avans;

4) valua in avans credite incepind cu semestrul II de studii din programele de studii integrate,
prevazute pentru semestrul I1I de studii;

5) va putea lua in avans nu mai mult de 10 credite anual.

25. Nepromovarea examenelor pentru obtinerea creditelor solicitate in avans nu presupune
exmatricularea elevului.

26. Creditele se acumuleaza pe parcursul anilor de studii pentru obtinerea diplomei intr-un
domeniu de formare profesionala.

27. Creditele, odata obtinute, se recunosc pe intreaga durata a studiilor.

28. In cazul anularii Contractului de studii elevul beneficiaza de toate creditele acumulate pana
la intreruperea studiilor.

V1. Studiul individual

29. Raportul ,,ore de contact direct — ore de studiu individual” se stabileste in functie de
domeniul de formare profesionald, finalitatile de studii, specificul unitatii de curs/ modulului:
gradul de noutate si/sau complexitate si asigurarea didactico-metodica.
30. Raportul ,,ore de contact direct — ore de studiu individual” se stabileste in Planul de
invatamint. Studiul individual include componentele:

1) Studiul individual al elevului;

2) Studiul individual ghidat de profesor.

31. Studiul individual al elevului include:

1) studierea subiectelor/materialelor predate in cadrul orelor de contact direct;

2) studierea suplimentara a subiectelor incluse in curriculumul unitatii de curs;

3) elaborarea individuala sau in echipa a proiectelor, lucrarilor, eseurilor, rapoartelor si altor
sarcini individuale, incluse in curriculum unitatii de curs;

4) pregatirea independenta pentru sustinerea probelor de evaluare.

32. Studiul individual este prevazut pentru toate unitatile de curs din Planul de
invatdmint si constituie parte componentd din cantitatea de muncd necesara elevului pentru
atingerea finalitatilor de studii la unitatea de curs. Profesorul organizeaza activitatea individuala a
elevilor conform numarului de ore prevazut in planul de invatamint.

33. Studiul individual ghidat de profesor include:

1) consultatii pentru elevii care intimpina dificultati in realizarea sarcinilor de studiu;
2) consultatii pentru elevi la elaborarea proiectelor, lucrarilor, eseurilor, rapoartelor si altor
sarcini individuale incluse in curriculumul unitatii de curs;



3) organizarea activitatilor didactice cu utilizarea diverselor forme interactive, inclusiv a
discutiilor;

4) activitati de sustinere/prezentare de catre elevi a proiectelor, rapoartelor, portofoliilor,
studiilor de caz, elaborate de acestia;

5) verificarea proiectelor, eseurilor, referatelor, rapoartelor, portofoliilor, studiilor de caz,
elaborate de catre elevi etc.

34. Ponderea orelor de studiu individual, ghidat de catre profesor si a orelor de studiu
individual al elevului la decizia institutiei de invatamint este de 1:3. Orele de studiu individual,
ghidat de catre profesor, se realizeazd dupa un orar distinct, elaborat de catedrele de specialitate,
aprobat de citre director si se plaseazi la avizierul institutiei. In catalogul scolar se inregistreaza
numarul de ore tarificate profesorului si realizate in auditoriu, conform orarului aprobat.

VII. Contractul anual de studii

35. Contractul anual de studii intre elev si institutia de invatamant reprezinta documentul de
baza, care ofera posibilitatea elevului sa acumuleze credite de studii si se semneaza anual.

36. La intocmirea Contractului anual de studii elevul va fi indrumat de un consilier, desemnat
prin ordin si un coordonator institutional. Rolul de coordonator institutional este pus in sarcina
sefului de sectie/directorului adjunct pentru instruire.

37. Semnarea contractului se va face anual, in termen de pana la 30 iunie pentru elevii anului
-1V (11 =V) si pana la 15 septembrie pentru elevii anului I. Modificarile in Contractul de studii
pot fi efectuate pana la 20 septembrie al noului an de studii.

38. In Contractul anual de studii sunt enumerate unititile de curs obligatorii, optionale, la
libera alegere si dupa caz, cele preconizate a fi luate in avans, care vor fi studiate in anul respectiv
de studii. La selectarea unitatilor de curs pentru Contractul de studii se va tine cont de
conditionarile existente in Planul de invatamint.

39. Lista unitétilor de curs optionale si la libera alegere, prevazute in Planul de invatdmant si
propuse pentru anul urmator de studii, se aduce la cunostinta elevilor anual, prin afisare, cel tarziu
pana la data de 15 aprilie. Elevul in termen de pana la 20 mai va selecta unitatile de curs la libera
alegere pentru constituirea propriului traseu educational.

40.  Unitatile de curs din Contractul de studii nu pot fi modificate pe parcursul anului de studii.
Exceptie se face pentru elevii implicati in programe de mobilitate.
41.  Realizarea deplind a conditiilor prevazute in Contractul de studii, stabilite pentru un an de

studii, cu obtinerea numarului preconizat de credite de studii, constituie conditia pentru promovare
a elevului in anul urmaétor si ii permite elevului sa-si continue studiile.
42.  1In cazul anulirii Contractului de studii elevul beneficiazi de toate creditele acumulate pani
la intreruperea studiilor.

VIIL. Evaluarea rezultatelor invatarii si competentelor

43. Activitatea de invatare, inclusiv activitatea individuala, precum si finalitatile de studiu si
competentele dobandite de catre elev sunt verificate si apreciate pe parcursul semestrelor prin
evaludri curente precum si in timpul sesiunilor de examinare, prin evaludri finale, in conformitate
cu planurile de invatamint.

44, Evaluarea finalitatilor de studii se realizeaza atat prin evaluarea curenta (nota curenta, test,
portofoliu, raport, referat etc.) pe tot parcursul studiilor in cadrul orelor teoretice, orelor practice,
seminarelor, lucrarilor de laborator, ore de studiu individual, citsi prin evaluarea finala/ (examen,
teza semestriald, care se sustin in sesiunile stabilite in conformitate cu calendarul anului de studii).
In cadrul specialitatilor din domeniile vocationale Spor evaluarea se va realiza prin forme



specifice proba sportive. Formele concrete de evaluare sunt stabilite de catedrele didactice la
inceputul anului de studii, cele curente se stabilesc in curriculumul unitétii de curs.

45.  Numadrul de note/calificative curente pe perioada unui semestru acordate fiecarui elev
trebuie sa fie, cel putin egal cu numarul saptdminal de ore de curs de contact direct, dar nu mai
mic de 3.

46.  Evaluarile asistate de calculator se vor organiza cu conditia cd numarul calculatoarelor
utilizate la examen este echivalent cu numarul elevilor evaluati.

47. Evaluarea finalitatilor studiilor, realizate in cadrul stagiilor de practica, obligatorii pentru
elevi, conform Planului de invatamant, se face de catre cadrul didactic—conducator al stagiului de
practica si indrumatorul de practica la locul desfasurarii acesteia.

IX. Organizarea si desfasurarea sesiunilor de examinare
48. Toate unitatile de curs prevazute in planul de invatamant pentru un semestru se vor evalua
prin examen scris, oral sau asistat de calculator. Tezele se admit pentru disciplinele liceale, in
cazul grupelor formate in baza studiilor gimnaziale.
49.  Orarul sesiunii se stabileste pe an de studii si se aduce la cunostinta elevilor cu cel putin 0
luna inainte de inceperea sesiunii de examene.
50. Sunt admisi la examen doar elevii care au realizat integral cerintele pentru unitatea de curs
respectiva, media semestriala curentd nu este mai mica decit ”5”. Obtinerea unei note insuficiente
la un examen sau absenta de la un examen nu este temei pentru a interzice elevului sa sustina
urmatoarele examene, cu exceptia cazurilor cand nu au fost promovate cursuri/module stabilite
prin Planul de invatamant drept preconditii pentru unitatile de curs evaluate.
51. Nu sunt admisi la examen elevii apreciati cu note sub ”5” sau calificativul “respins” la mai
mult de 4 discipline/unitati de curs. Elevii apreciati cu note sub 7’5 sau calificativul “respins” la
mai mult de 4 discipline/unitati de curs se exmatriculeaza.
52. Examenul in forma orald se sustine 1n fata unei comisii constituite din cel putin doua cadre
didactice: cadrul didactic care a predat cursul respectiv si un cadru didactic de la catedra de profil.
53.  Cadrul didactic examinator are obligatia de a le comunica elevilor rezultatele de la
examenele scrise, in termene de 3-4 zile lucratoare.
54. Inlocuirea unuia din examinatori se face la propunerea sefului de catedra si/sau la sesizarea
elevilor si se aproba prin ordinul directorului.

55.  Elevul poate sustine examenul 1intr-o zi doar la o singura unitate de curs, iar intervalul
intre examenele succesive trebuie sé fie de 2 - 5 zile.

56. Elevii incadrati in activitati sportive de performantd, festivaluri, concursuri/olimpiade
internationale, programe de mobilitate, concediu de maternitate, pot beneficia de sesiune speciala
de examinare in baza prezentarii certificatului justifucator.

57.  Elevii pot contesta nota acordata de profesor in decurs de 24 de ore din momentul anuntarii
rezultatelor. La sustinerea repetatda a examenului, elevul poate solicita constituirea unei comisii de
examinare din trei persoane, in componenta cdreia este inclus si cadrul didactic, care a predat
cursul respectiv.

58.  Un examen repetat poate fi sustinut cel mult de 3 ori. Neprezentarea fard motiv la examen
se considerd prima incercare. In cazul in care elevul nu obtine note de promovare si credite dupa
cea de-a treia prezentare este exmatriculat.

59. Creditele acordate si notele de la examen se Inscriu in borderoul pentru examen si carnetul
de note al elevului.
60.  Elevii care nu obtin creditele necesare promovdrii in anul de studii urmator (conform

contractului anual de studii) si sunt reinmatriculati in acelasi an si trebuie sa realizeze cerintele
planului de Invatdmant al promotiei respective.



61. Elevul care obtine integral credite la toate unitatile de curs obligatorii, optionale si la libera
alegere, prevazute in contractul de studii pentru fiecare semestru, poate candida pentru obtinerea
unei burse de studii.
62. Elevii care au realizat integral Planul de invatamint sint admisi la sustinerea examenului de
calificare si/sau a lucrarii de diplomad prin ordinul directorului, In baza deciziei Consiliului
profesoral.
X. Scala de evaluare

63. Evaluarea rezultatelor invatarii se face cu note de la ,,10” la ,,1”. Notele de la ,,5” pana la
,,10”, obtinute in rezultatul evaluarii unitatii de curs/modulului, permit obtinerea creditelor alocate
acestora, conform Planului de invatdmint.
64.  Stagiile de practica finalizeaza cu sustinerea Raportului de practica. Creditele de studii
transferabile se acorda pentru nota de promovare de 5.00 si mai mult.
65.  Creditele de studii acordate si notele finale la unitatile de curs, exprimate n numar cu doua
zecimale, prin trunchiere, se inscriu in carnetul de note al elevului, in suplimentul la diploma,
eliberat la finalizarea studiilor, precum si in extrasul din foaia matricold, In caz de mobilitate
academica/transfer/exmatriculare.
66. O unitate de curs are o singurd nota finala. Evaluarea curentd va constitui circa 60 la sutd
din nota finala si 40 la sutd din nota de la examen (teza semestriala pentru specialitatile cu profilul
medicind).
67.  In baza rezultatelor evaluirilor semestriale vor fi realizate rating-uri academice ale elevilor
care isi fac studiile intr-un domeniu de formare profesionald/specialitate. Ratingul elevului se ia in
considerare la acordarea bursei de studiu, la scutirea de plata taxei pentru studii etc., in
conformitate cu reglementarile in vigoare.
68.  Nota 10 se acordad pentru demonstrarea profunda si remarcabila a competentelor teoretice
si practice, dezvoltate de unitatea de curs/modul, creativitate si aptitudini in aplicarea
competentelor dobindite, lucrul independent considerabil si cunoastere versatda a literaturii din
domeniul respectiv.

Elevul a insusit 95 — 100% din materialul inclus in curriculum-ul unitatii de curs/modulului.

69. Nota 9 se acordad pentru demonstrarea foarte bund a competentelor teoretice si practice,
dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitati foarte bune in aplicarea competentelor dobindite cu
citeva erori nesemnificative/neesentiale. Elevul a insusit 88 — 94% din materialul inclus in
curriculum-ul unitatii de curs/modulului.

70. Nota 8 se acordd pentru demonstrarea bund a competentelor teoretice §i practice
dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitati bune in aplicarea finalitatilor de studiu cu o anumita
lipsa de incredere si imprecizie ce tin de profunzimea si detaliile cursului/modulului, dar pe care
elevul poate sa le corecteze prin raspunsuri la Intrebari suplimentare. Elevul a insusit 78 — 87% din
materialul inclus in curriculum-ul unitatii de cursul/modulului.

71. Notele 6 si 7 se acorda pentru demonstrarea competentelor de baza, dezvoltate de unitatea
de curs/modul si abilitatea de aplicare a acestora in situatii tipice. Raspunsul elevului este lipsit de
incredere si se constatd lacune considerabile in cunoasterea unitatii de curs/modulului. Elevul a
insusit 48 — 62% si respectiv 63 — 77% din material.

72. Nota 5 se acordd pentru demonstrarea competentelor minime din domeniul unitdtii de
curs/modulului, punerea in aplicare a carora Intimpind numeroase dificultati. Elevul a insusit 33 —
47% din material.

73. Notele 3 si 4 se acorda in momentul in care elevul nu demonstreaza competentele minime,
lar pentru a promova unitatea de curs se cere lucru suplimentar. Elevul a insusit 10 — 20% si
respectiv 21 — 32% din material.



74.  Notele 1 si2 se acorda elevului care a copiat sau a demonstrat o cunoastere minima a
materiei de 0 — 9%. Pentru a promova unitatea de curs mai trebuie de lucrat inca foarte mult.
75. Notele acordate elevilor vor fi inscrise in sistemul institutional informational.
76.  In carnetele de note se inscriu numai notele de promovare (nota minima de promovare este
5). Notele se inscriu atit cu cifre arabe (numar cu doua zecimale) cit si cu litere.
77. Notele si creditele de la unitatile de curs contractate in avans vor fi trecute in registre
speciale, in baza cererii scrise a elevului.

XI. Mobilitatea elevilor
78.  Elevii au dreptul sa se implice si sd participe In programe compacte de mobilitate atat la
nivel national, cat si international, in scopul perfectiondrii procesului de formare in conformitate
cu traseul educational ales. Mobilitatea este organizatd la initiativa elevilor din institutia de
invatamant profesional tehnic.
79. Este posibila mobilitatea elevilor in cadrul institutiei de Invatdimant intre domenii/specialitati
inrudite, cu respectarea reglementarilor specifice, existente la nivel de institutie de invatamint, fara

a fi afectate formatiunile de studii.
80. Inprograme de mobilitate pot participa elevii care au realizat integral Contractul de studii.

Mobilitatea poate fi organizatd incepind cu semestrul II de studii, cu exceptia ultimului semestru.
81.  Dosarul de mobilitate se aproba de catre directorul institutiei si cuprinde urmatoarele
documente:

1) Cererea de mobilitate (Anexa 2);

2) Acordul de studii al institutiilor de invatamint (Anexa 3);

3) Extrasul din foaia matricold (Anexa 4);

4) Extrasul din dosarul informational al institutiei de invatamint (Anexa 5).

82. Cursurile prevazute in Contractul de mobilitate pot fi echivalente cu cursurile din Planul de

invatamant al institutiei de origine, asimilabile in cadrul aceluiasi domeniu de formare

profesionald/specialitdfi, acceptabile ca alternativa la cursurile existente.

83. Elevul implicat in programe de mobilitate, in baza acordurilor de parteneriat, semnate intre

institutia ce deleaga elevul si o alta institutie, care primeste elevul, va prezenta la intoarcere dovada

activitatilor desfasurate, a examenelor sustinute si creditelor de studii acumulate.

84. Autoritatea competenta a institutiei de Tnvatamint realizeaza recunoasterea creditelor la

revenirea elevului implicat in mobilitate. Sint posibile urmétoarele optiuni:

1) acceptarea - in cazul diferentelor vizibile, dar tolerabile de continut;
2) recunoasterea - in cazul diferentelor sesizabile de continut, dar cu finalitati identice;
3) echivalarea - in cazul continuturilor identice.

85. Elevul nu este in drept sd negocieze cu profesorii acceptarea/recunoasterea/echivalarea

programelor si a creditelor. Acordul de studii al institutiilor de invatamint si Extrasul din foaia

matricola realizeaza functia de recunoastere a programului si creditelor acumulate.

86. Recunoasterea/echivalarea/acceptarea activitatilor/examenelor/perioadelor de studii se
aproba de Consiliul Profesoral.
87. Creditele obtinute anterior la cursuri similare ca denumire, continut (numarul de ore din

planul de invatamint) se echivaleaza automat atit in cadrul programelor de mobilitate, cit si la
transferul elevilor de la o institutie de invatamint la alta.

88. Elevul care alege unitati de curs cu o suprapunere de continut de cel putin 2/3, acumuleaza
creditele alocate doar la una dintre acestea.
89. La cererea elevului, creditele pentru un curs pot fi echivalate cu creditele obtinute la un alt

curs echivalent sau superior (cu un numar mai mare de ore si un volum mai detaliat) la o alta
institutie de Tnvatamint sau specialitate.
90. Sustinerea probelor de absolvire nu poate fi echivalata prin mobilitati.
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XI1. Regulile de intrerupere/prelungire/restabilire a studiilor

91. Elevii pot solicita, dupa finalizarea a cel putin doua semestre, intreruperea studiilor pe o
perioada de maximum 3 ani pe intreaga durata de studii.
92. Pentru a beneficia de intreruperea studiilor, elevul va depune, pina la inceperea unui nou
semestru, o cerere in acest sens. Intreruperea studiilor se aproba prin ordin, in baza cererii elevului.
93. Intreruperea studiilor se produce in urmatoarele situatii:

1) pierderea capacitatii de studii din motive de sanatate (boli cronice, interventii chirurgicale,
accidente, concediu de maternitate etc.)

2) concediu pentru ingrijirea copilului;

3) incapacitatea de a achita contractul de studii;

4) satisfacerea serviciului militar;

5) alte motive intemeiate.

94, Dupa revenirea la studii, elevul va realiza cerintele Planului de invatimant al promotiei cu
care va finaliza studiile, fapt despre care va fi informat.
95. Ultimul semestru pana la concediul academic si primul semestru dupa revenire se

considera doua semestre consecutive din punct de vedere al acumularii creditelor.
96. Restabilirea la studii se refera la persoanele care au pierdut prin exmatriculare calitatea de
elev si solicitd continuarea fard examen de admitere a programului de studiu din care au fost
exmatriculate. Restabilirea la studii a elevilor exmatriculati se face prin ordinul directorului
institutiei de Tnvatdimant. Directorul poate aproba restabilirea, numai daca studiile anterioare ale
solicitantului includ promovarea a cel putin anului I de studii. Restabilirea la studii se realizeaza
prin evaluarea finalitatilor de studii si competentelor dobindite anterior.
97. Restabilirea/transferul elevului la studii se realizeazi la solicitarea candidatului. In acest
caz, institutia de invatamint care accepta elevul stabileste:

1) recunoasterea sau echivalarea rezultatelor invatarii/finalitatilor de studii, a examenelor si a
creditelor de studii;

2) diferentele din planurile de invatamint;

3) perioada de sustinere a diferentelor din planurile de invatamint.
98. Lichidarea diferentelor de program presupune:

1) frecventarea unitdtilor de curs;

2) realizarea sarcinilor preconizate pentru unitatea de curs;

3) sustinerea formelor de evaluare si obtinerea creditelor de studii conform Planului de
invatamint.
99. Actele prin care se recunosc creditele acumulate sint urmétoarele:

1) Acordul de studii al institutiilor de invatamant

2) Cererea de mobilitate

3) Extrasul din Foaia Matricola;

4) Dupa caz, decizia de recunoastere a finalitatilor de studii, confirmata de Consiliul de
administratie.

Actele nominalizate se includ 1n dosarul elevului.
100.  in caz de transfer, intrerupere de studii sau exmatriculare, Carnetul de elev, dupa caz,
Carnetul de note se retrage si se arhiveaza conform procedurilor de rigoare.
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XI11. Servicii de consiliere

101.  Functia de cadru didactic - consilier este desemnata prin ordinul directorului institutiei de
invatamint.
102.  Cadrul didactic - consilier se obliga:

1) sa familiarizeze elevii cu modul de organizare a studiilor in invatamintul profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile, cu

2) saexplice elevilor structura si modalitatea de organizare a procesului de invatamint in baza
creditelor de studii;

3) sainformeze elevii despre posibilitatile oferite de institutia de invatamant: biblioteca,
laboratoare, ateliere, spatii de studiu si de odihna etc.;

4) sd indrumeze elevii la completarea Contractului de studii, in special, la alegerea si
constituirea traseului individual de studii, informindu-i despre optiunile oferite in Planul de
invatamant, preconditiile existente, pentru a obtine calificarea solicitata;

5) sa asigure indrumarea elevilor la intocmirea programului de repetare a cursurilor
nepromovate;

6) saaduca la cunostinta elevilor programul de consultare/indrumare (ora, ziua si locul
desfasurarii);

7) sd asigure consultanta elevilor in toate procedurile de mobilitate.

103. Cadrul didactic consilier are dreptul:

1) sa verifice asigurarea, in timp util, a elevilor cu suportul metodic necesar pentru invatare
intr-un domeniu de formare profesionald/specialitate;

2) si participe la sedintele comisiilor, care examineaza problemele de reusita ale elevilor;

3) sa verifice gradul de realizare a evaluarilor in cadrul unitatilor de curs.

104. Coordonatorul institutional se obliga:

1) sa asigure angajamentul institutiei in implementarea principiilor §i mecanismelor
Sistemului de Credite de Studii Transferabile in contextul alocarii, acordarii, acumularii si
transferului de credite;

2) sa monitorizeze si sd supravegheze mecanismul utilizarii corecte a instrumentelor si
documentelor Sistemului de Credite de Studii Transferabile;

3) sa monitorizeze realizarea consecventa a alocarii/acordarii/transferului/acumularii de
credite la nivel de institutie de invatamint.

105. Administratia institutiei de Invatamint are responsabilitatea:

1) sa asigure procesul de invatamint cu sali de curs, sali de calculatoare, séli de laborator
inzestrate cu echipament didactic necesar;

2) sa mentind o atmosfera sanatoasa de lucru si sa creeze un spirit de competitivitate in
colectivul didactic si cel de elevi;

3) saimplice elevii in guvernarea institutiei de invatamint;

4) sa stimuleze activitatea cadrelor didactice si aspiratiile spre progres ale elevilor;

5) sa faciliteze si sa promoveze mobilitatea elevilor.
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XIV. Drepturi si responsabilitati

106. In institutia de invatamant se respecta drepturile si libertatile elevilor, personalului
didactic in conformitate cu legislatia in vigoare.

107. Cadrele didactice au dreptul la libertate academica in procesul de selectare a metodelor si
mijloacelor de invatamant;

108. Cadrele didactice sunt obligate:

1) sielaboreze si sa realizeze curriculum-urile unitatilor de curs, incluse in Planul de
invatamant;

2) sarespecte orarul,

3) sarealizeze evidenta prezentei elevilor la ore;

4) sa diversifice formele si modalitatile de evaluare curenta si finala;

5) sa asigure corectitudinea, obiectivitatea si transparenta procesului de evaluare;

6) sdacorde consultatii/indrumari necesare elevilor.

109. in perioada de studii, elevul este in drept:

1) si beneficieze de baza didactica a institutiei de invatamint pentru realizarea activitatilor
preconizate in planurile de nvatamant;

2) sa-si constituie traseul educational propriu si sa formeze programul de studii individual in
cadrul planului de Invatamant;

3) sa obtina informatia solicitata despre situatia scolara proprie pe parcurs si la finele
semestrului;

4) sa obtina credite in avans;

5) sa conteste nota, daca o considera incorecta;

6) sa beneficieze de un orar special de sustinere a sesiunilor de promovare, in cazuri motivate
intemeiat (caz de boald, participare la concursuri, olimpiade republicane si internationale,
competitii, programe de mobilitate etc.);

7) sa solicite o prelungire a duratei de studii contra taxa, daca la sfarsitul perioadei legale a
programului de studii nu a obtinut numarul stabilit de credite, necesar pentru obtinerea diplomei de
studii profesionale;

8) sa solicite un concediu academic, in caz de pierdere a capacitatii de studii, in legatura cu
unele boli cronice, interventii chirurgicale, accidente etc. pentru Ingrijirea copilului;

9) sa participe la diverse activitati in cadrul institutiei de invatamint, care nu sint obligatorii
conform planurilor de invatdmint;

10) sa beneficieze, prin concurs, de burse de mobilitate pentru studii in alte colegii din tara sau
institutii similare din strainatate;

11) sa solicite transferul creditelor acumulate intr-o alta institutie de invatamant;

12) sa participe la guvernarea institutiei de invatamant in care isi face studiile;

13) sa primeasca Suplimentul la Diploma de studii profesionale de model, aprobat de catre
Ministerul Educatie, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova.

110. Elevul este obligat:

1) si cunoasca reglementarile privind organizarea si desfasurarea procesului educational in
baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile;

2) sarealizeze si sa promoveze toate unitatile de curs, stipulate in Contractul de studii anual;

3) sa participe activ la toate formele de organizare a procesului de predare/invatare/evaluare;

4) sa frecventeze unitatile de curs, lectiile practice/de laborator, alte activitati prevazute de
Planul de invatamant;

5) sa sustina toate evaluarile curente si sumative;

6) sa acumuleze numarul necesar de credite pentru promovarea semestrului, a anului de
studii.
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Anexa nr. 1

CONTRACT ANUAL DE STUDII

seria nr. din 200

Sectia de studii
Domeniul de formare profesionala
Specialitatea

Forma de invatamint

Cap .1 Partile contractante
Directorul adjunct/Seful sectiei ,

reprezentatd de catre , pe de o parte,

numele, prenumele

si , elevul/a la aceasta specialitate, anul__ grupa ,cu
domiciliu in str. ap. , pe de alta parte.

Contractul contine obligatiile institutiei si ale elevului/ei cu privire la desfasurarea

activitatilor didactice 1n anul de studii 200 /200 .

Cap. 2. Obiectul contractului

Obiectul contractului 1l constituie programul anual de formare profesionala anual, pe care
elevul 1l va urma si numarul de credite de studii, care ii vor fi acordate dupa realizarea cu succes a
acestuia si termenele stabilite, in conformitate cu Regulamentul de organizare a studiilor in
invatamintul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar in baza Sistemului Credite
de Studii Transferabile.

Creditele luate in avans se vor reporta In semestrele conform planului de Invatdmint.

Cap.3. Obligatiile sectiei

Art.1. Sa informeze elevul cu prevederile Regulamentului de organizare si desfasurare a
procesului educational al institutiei de invatamint, in baza Sistemului Credite de Studii
Transferabile.

Art. 2. Sa asigure conditiile necesare pentru ca elevul sa poata studia unitatile de curs,
inscrise in prezentul contract.

Art3. Sa asigure indrumarea de catre consilierul institutional cu privire la formarea
traseului individual cu selectarea unitatilor de curs optionale/ la libera alegere.

Cap. 4. Obligatiile elevului/ei

Art.5. Sa respecte prevederile Regulamentului de organizare a studiilor in invatamintul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii
Transferabile.

Art.6. Sa urmeze unitatile de curs, inscrise in prezentul contract si sa realizeze lucrul
individual, prevazut in curriculum.

Art.7. Sa sustind evaludrile finale examene /teze pentru a acumula numarul de credite de
studii prevazut in contract.
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Cap. 5. Unititile de curs incluse in contract pentru anul de studii 20....- 20......

Unitati de curs obligatorii — O

Nr. crt. Codul unitagii Denumirea unitatii de curs CrEdlt?. Observatii
de curs de studii
1
2
3
Total credite (O)
Unitati de curs optionale — A
Nr. crt. Codul unitatii Denumirea unitatii de curs Credltg_ Observatii
de curs de studii
1
2
3
Total credite (A)
Unitati de curs la libera alegere — L
Nr. crt. Codul unitatii Denumirea unitatii de curs Credlt(?. Observatii
de curs de studii
1
2
3

Total credite (L)
Cap.6. Numarul de credite
Numarul total de credite pentru anul de studii 20...-20... prevazute in prezentul contract este
, dintre care_____ credite pentru cursuri obligatorii (O), __ credite pentru cursuri optionale
(A), __ credite pentru cursuri la libera alegere (L).

Cap.7. Alte precizari
Am luat cunostintd de prevederile Regulamentului.

semndtura elevului (ei)

Cap.8. Rezilierea contractului:
Contractul nu poate fi modificat sau reziliat in timpul anului de studii.
Prezentul contract a fost semnat la data si a fost Intocmit in doua

exemplare, cite unul pentru fiecare parte.
Consilier ECVET

semnatura

Directorul adjunct/Seful sectiei ELEV /A
semnatura semnatura
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Anexanr. 2

CERERE DE MOBILITATE

PENTRU ELEV/A (fotografia)
ANUL DE STUDII 20..... /20....
DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA/SPECIALITATEA:

INSTITUTIA EXPEDITOARE
Denumirea si adresa completa:

Coordonatorul ECVET — numele, numarul de telefon si fax, e-

AL e

DATELE PERSONALE ALE ELEVULUI
IE| se completeazi de catre elev/a - candidat

Numele: ....oooiiii Prenumele: ..............ooiiiiiii
Data nasterii: ........ooovvviiiiiiiiiiiiiieinenn..

Sexul:............... Nationalitatea:...................

Locul nagterii: ........ovvviveiiiiiiiniiienenann, Adresa permanenta (daca diferd): ............
g L EoF T 10 ()0 P

LISTA INSTITUTIILOR DE iNVATAMINT,CARE VOR PRIMI ACEST
FORMULAR DE CERERE:

Durata Nr. de credite
Institutia Tara Perioada fj e,StUd" aflarii ECTS
de lapana la . i -

(in luni) solicitat
Lo | i | e e
2 i o e e e
3 i | e e e
Numele elevului:
Institutia de delegare:.........ccceeeveevieeviieniecieerece e TaArQ.eecceee e
Expuneti succint cauzele pentru care doriti s faceti studii peste hotare...........c..ccceveeneeee.
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COMPETENTELE LINGVISTICE

Limba Materna: ...ttt et
Limba de instruire la institutia din tara (daca diferd):.................cooviiiiiiiiiiininn..
La moment Posed cunostinte As avea cunostinte suficiente
Alte limbi straine studiez aceastd | suficiente pentru | pentru a urma cursurile, daca asi
limba a urma cursurile avea o pregatire suplimentara
da nu da nu da nu
.................................... o o o O O O
.................................... o o O O O o
.................................... O O 0 O

EXPERIENTA PROFESIONALA IN DOMENIUL STUDIILOR
ACTUALE (dupa necesitate)

Tipul de experienta profesionald | Firma/organizatia Perioada Tara

STUDII PRECEDENTE SI CURENTE

Diploma/calificarea pentru obtinerea carora actualmente faceti studii .............oouvviiiiiiiiiiin..
Durata studiilor (in ani) in invatamantul profesional tehnic postsecundar/postsecundar nontertiar
pana la plecarea in alta institutie, inclusiv din alta tara................ Asi facut deja studii peste hotare
? Da o Nu o

Daca da, atunci cind? La ce INStItULIE? ... .ouvietitt ittt et e et
Extrasul din foaia matricola include informatia completa despre studiile precedente si
curente. Detaliile necunoscute 1a momentul completarii formularului de cerere urmeaza a

fi comunicate ulterior.

Doriti sa apelati in vederea obtinerii unui grant/burse de mobilitate pentru a putea acoperi
costurile suplimentare pe durata perioadei de studii in strainatate?
Da o Nu o

INSTITUTIA CARE PRIMESTE ELEVUL

Prin prezenta se confirma /inregistrarea cererii de mobilitate, contractului de studii si
extrasul din foaia matricola al candidatului/ei

Numele , Prenumele elevului/ei/ o Acceptat/a pentru perioada de
O mobilitate 1n institutia

Nu este acceptat/a

Semnatura coordonatorului ECVET
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Anexanr. 3

EXTRAS DIN FOAIA MATRICOLA

DENUMIREA INSTITUTIEL DE INVATAMINT © ..o
Domeniul de formare profesionald/Specialitatea ..........cc.ccovivieeierieiienienese e
CoordonatorUl ECVET: oottt bbbttt ettt et
Tel ....................................... [, T E‘mail .............................................
NUMELE ELEVULUI (ED):.coocvvveriereriissssissesii Prenumele: .....ccooeevveiieicieeceeeeeeee,
Data §1 10CUl NASEETTE . c.vvveeierercresrerrrrrees errerreree e (sexul)iiiie,
Data Tnmatricularii:...........cooeeveeeereieeeeneenens Numarul de ITnmatriculare:...........cccocveveeeviereesceenenenne.
DENUMIREA INSTITUTIEI DE INVATAMINT CARE PRIMESTE ELEVUL .......cc.ceovvvvviene.
Domeniul de formare profesionald / Specialitatea.......
Co0rdoNAtOrUI ECVET: ...ttt sttt bbbttt ettt s bennenne s
Tel i FaXi e, €-Malli. ...
Codul unitatii Denumirea Durata Nota Note Credite
de curs unitatilor de curs cursului ECVET ECVET
Total

Diploma/calificarea acordata:

Data

Semnatura sefului de sectie

Stampila institutiei:
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Anexanr. 4

ACORDUL BILATERAL DE STUDII

ANUL ACADEMIC 20....../20...... = SPECIALITATEA ...
NUMELe @leVUITI(@1):. . vttt e e e et et e e e e e e ereesaaeens
Institutia de INvatamINt eXPEAILOATE: .......cccuveeeiiiieiiie it
0

DETALII DESPRE PROGRAMUL DE STUDII PROPUS / CONTRACT DE STUDII

Institutia de invatamint care primeste elevuli.............oooiiiiiiiiiiii i,
I ¢ TN
Codul unitatii de curs Denumirea unitati de curs Numarul de credite ECVET

acordat elevului

(daca este necesar, se continud pe pagind separatd)

Semnatura elevulul........ooooiiiiiii e, Data:..ooooi

INSTITUTIA EXPEDITOARE
Se confirma ca programul de studii propus /contractul de studii este acceptat.

Semnatura coordonatorului ECVET Semnatura directorului institutiei

INSTITUTIA CARE PRIMESTE ELEVUL

Se confirma ca programul de studii propus /contractul de studii este acceptat.

Semnatura coordonatorului ECVET Semnatura directorului institutiei
Data: ..o Data: ...
Numele eleVuIuL (€1): . .oneii i e e,
Institutia ce deleagd elevul: ... ... e

I ;U




MODIFICARILE REALIZATE iN PROGRAMUL DE STUDII
PROPUS INITIAL /CONTRACTUL DE STUDII
(se completeaza, dupa caz)

Unitatea | Unitatea

Codul unitatii de Denumirea unitatii Numirul de credite
de curs de curs
curs de curs ECVET
exclusa inclusa
m m
m m
................................................ - o
(daca este necesar, se continud pe o pagina separata)
Semnatura elevului(ei)..........ocoviiiiiiiiiiiii i, Data

INSTITUTIA CE DELEAGA ELEVUL
Se confirma ca programul de studii propus /contractul de studii este acceptat.

Semnatura coordonatorului ECVET Semnitura directorului institutiei

INSTITUTIA CARE PRIMESTE ELEVUL
Se confirma ca programul de studii propus /contractul de studii este acceptat.

Semnatura coordonatorului ECVET Semnatura directorului institutiei
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Anexanr. 5

DOSARUL INFORMATIONAL AL INSTITUTIEI PUBLICE
Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei

Partea |I: Date generale

1.1 Profilul institutiei de invatamdnt
Denumirea institutiei de invatamdant: Institutia Publica Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei.

Fondator: Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova.

Tipul programelor de studii: programe de formare profesionala tehnica postsecundara,
nivelul IV ISCED.
Anul fondarii: 1940, Hotararea Consiliului Norodnic al Comisarilor RSS Moldovenesti

nr.139  din 23.08.1940.
Anul ultimei reorganizari: 2016, Hotararea Guvernului nr. 786 din 23.08.2016

Adresa juridica : 3505 Municipiul Orhei, strada Vasile Mahu, 162

E-mail: colpedagogorhei@agmail.com

Webh: colegiu.md
Telefon: 0(235) 2-46-54; 0(235) 2-16-76
Scurt istoric:

Conform datelor din arhiva, pregatirea cadrelor didactice la Orhei se realizeaza din anul
1923, in Scoala Normala ,, Alexandru loan Cuza”, care pregatea invatatori si care in 1940 a

fost reorganizati in Scoala Pedagogica , Alexandru Ioan Cuza”. In anul 1991, in baza
Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr. 245 din 08 mai si a ordinului Ministerului
stiintei si Invatamantului nr.105 din 21 mai 1991 s-a reorganizat in Scoala Normali ,, Vasile
Lupu” cu durata studiilor de 5 ani.

Conform Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr.816 din 28.06.1998 si ordinul
Ministerului Invatamantului, Tineretului si Sportului nr.532 din 05.08.1998, Scoala Normala
»Vasile Lupu” s-a reorganizat in Colegiul Pedagogic ,, Vasile Lupu”. Prin Hotararea
Colegiului Guvernului Republicii Moldova nr.1551 din 23.12.2003, Colegiul Pedagogic
»Vasile Lupu”, institutie de Invatdmant superior de scurtd duratd este reorganizatd in
institutie de invatamant mediu de specialitate (colegiu).

Prin Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr.963 din 09 decembrie 2004, institutia
de invatamant mediu de specialitate Colegiul Pedagogic ,,Vasile Lupu” se acrediteaza la
specialitatea /203.Pedagogia invatamdntului primar, invatamant cu frecventa la zi.

Urmeaza in perspectiva, conform prevederilor articolelor 65, 83, 114,115 si 123 din Codul
Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din 17 iulie 2014 si a Metodologiei de evaluare
externd a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditarii programelor
de studii si a institutiei de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua sa
se initieze proceduri de evaluare externd a calitatii in vederea acreditarii programelor de
studii si a institutiei de invatamant.

Prin Hotararea nr.788 din 23.07. 2016 se modificA denumirea Colegiului
Pedagogic,,Vasile Lupu” din Orhei in Colegiul ,, Vasile Lupu” din Orhei.
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Calendarul anului de inviatamant

.. Activitdti didactice | Sesiuni de examene Vacante
Anul de studii : :
sem. | sem. Il sem. | sem. Il 1arnd primavara vara
| 15 15 3 4 2 1 10
I 15 15 3 3 2 1 10
Il 15 15 3 7 2 1 9
v 15 10 4 4 2 1
Lista programelor de studii oferite
Nivelul Limba de
programului de Specialitatea/calificarea ; .
studii instruire
11310 Invatamant primar / romana
Invatator
11210 Educatie timpurie, romana
v Educator
92310 Asistenta sociala/ romana
Pedagog social
92310 Asistenta sociala/ Al s
o . romana
Lucrator social
101410 Sport si pregatire A x
PN . romana
fizicd/ instructor sportiv

Procedurile de admitere
http://www.ipt.md/images/Documente/ Admitere%202017/ORDIN%20Regulament.pdf

Regulamentele de rigoare ale insitutiei de invatimant

1.
2.
3.

Codul Educatiei al Republicii Moldova, Cod nr.152 din 17.07.2014;

Codul Muncii al Republicii Moldova, nr.154 din 28.03.2003, cu modificarile ulterioare;
Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 “Educatia 2020, aprobata prin
Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.944 din 14.11.2014,

Strategia de dezvoltare a invatamantului vocational/tehnic pe anii 2013-2020, aprobata
prin Hotardrea Guvernului Republicii Moldova nr.97 din 14.02.2013;

Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald, al specialitatilor si calificarilor pentru

pregatirea cadrelor in institutiile de invatamant profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar, aprobat prin Hotararea Guvernului nr.853 din 14.12.2015
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional

tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin ordinul  Ministerului
Educatiei nr.550 din 10 iunie 2015, MO al Republicii Moldova, 2015 nr.206-210
art.1362;

Cadrul de referinta al Curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic, aprobat
prin OME nr.1128 din 26 noiembrie 2015;

Planul-cadru pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontersiar, in baza Sistemului de Credite de Sudii Transferabile, aprobat prin OME

nr.1205 din 16. 12. 2015;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Regulamentul de organizare a studiilor in invatamantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile, aprobat
prin ordinul Ministerului Educatiei nr.234 din 25 martie 2016;

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in invatamantul
profesional

tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin OME nr.1086 din
29.12.2016;
Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la programe de formare

profesionald tehnicd postsecundara si postsecundarda nontertiara, aprobat prin ordinul
Ministerului Educatiei nr.545 din 8 iunie 2016;

Regulamentul de atestare a cadrelor didactice din invatamantul prescolar, primar, special,
complementar, secundar si mediu de specialitate, aprobat prin ordinul Ministerului
Educatiei nr.336 din 03.05.2013;

Statutul Institutiei de Invatamant Colegiului ,,Vasile Lupu” din Orhei, inregistrat la
Camera fnregistrdrilor de Stat, nr.1808606007194, din 26.09.2016;

Regulamentul intern de activitate, aprobat la Consiliul profesoral, proces-verbal nr.4 din
01.12.2015;

Regulamentul de organizare si desfasurare a Consiliului de Administratie in institutie,
aprobat la Consiliul de administratie, 14.10.2012;

Regulamentul de ordine internd a caminelor, aprobat la Consiliul de administratie,
proces-verbal nr.6 din 15.01.2013;

Regulamentul privind Sistemul de Management al Calitatii din Colegiul ,,Vasile Lupu”
din Orhei, aprobat la sedinta nr.9 a Consiliului profesoral din 12 ianuarie 2016;
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Evaluare Internd si Asigurare a
Calitatii Educatiei, aprobat la sedinta nr.8 a Consiliului de administratie din 26.01.2016;
Strategia de evaluare interna a calitatii, aprobata la sedinta nr. 8 a Consiliului de
administratie din 26 .01. 2016;

Regulamentul intern de functionare a catedrelor, aprobat prin ordinul nr. 43 din 09 iunie
2017, sedinta nr. 13 a Consiliului profesoral;

21.Codul de etica al cadrului didactic din institutia de Tnvatamant Colegiul ,, Vasile Lupu”din

Orhei, aprobat prin ordinul nr.861 din 15 martie 2016,sedinta Consiliului profesoral din
10 martie 2016.

Partea Il: programele de studii

www.colegiu.md
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http://www.colegiu.md/

Partea III: informatie pentru elevi:
Colegiul dispune de douad blocuri de studii in doud nivele. Suprafata totald a blocurilor

de studii constituie 4243 m?, inclusiv folositi in scopuri de instruire 2157,2 m?.

Institutia dispune de doud camine proprii de tip coridor cu suprafata de 1030,40 m?
capacitatea de cazare de 305 locuri (caminul nr.1 — 483 m?, caminul nr.2 — 547,4 m?) au
capacitatea de a caza 305 elevi. Starea caminelor corespunde normelor tehnice si igieno-
sanitare stabilite. Capacitatea de cazare a caminului nr.1 este de 80 locuri, iar a caminului nr.2
de 225 locuri.

Serviciile medicale pentru elevii sunt deservite de felcerul institutiei. Cabinetul medical
este amplasat in ciminul nr.1. In ambele cimine sunt amenajate camere pentru izolarea
elevilor cu viroze.

Institutia dispune de biblioteca proprie, amplasati in curte, Suprafata — 255,29 m?.
Fondul de carte al bibliotecii la moment constituie 43872 de volume, 206 de brosuri si 2840
de volume literatura artistica. Institutia asigura accesul elevilor la informatie prin reteaua

INTERNET.

Activitatea extragcolara  realizatd in colegiu, oferda un alt mod de formare
profesionald, care se completeazd in mod armonios, cu cea de specialitate contribuind la
formarea unor specialisti competenti si competitivi pe piata muncii.

in cadrul institutiei activeaza sectii sportive ,,Volei” si ,,Baschet”, ansambluri de dans

si vocale, cercuri pe interese.
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