CERERE DE EXPRIMARE A INTERESULUI

Republica Moldova

Denumirea subproiectului Proiectul Educatie de Calitate in Colegiul din Orhei (PECCO)

Nr. Acord subfinantare: MD-MOED-6542-ASF-C-06 din 24.10.2022

Nr. Referinta: MD- V. LUPU- 399354-CS-INDV

Titlul sarcinii: Curriculumul la unitatea de curs Dezvoltare personald, specialitatea Invitimdnt
primar

Proiectul ,,Invatimantul Superior din Moldova” (PISM) este un proiect finantat de Banca
Mondiala care urmeaza sa fie implementat in perioada mai 2020 - decembrie 2025.

In cadrul realizarii Proiectului invatimantului superior din Moldova, finantat de citre Banca
Mondiala [P Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei a primit subfinantare de la Ministerul Educatiei si
Cercetarii pentru implementarea subproiectului Proiectul Educatie de Calitate in Colegiul din Orhei
(PECCO) si intentioneaza sa aplice o parte din surse pentru servicii de consultanta.

Prin intermediul acestui subproiect IP Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei isi propune realizarea
mai multor interventii in vederea modernizarii spatiilor educationale, dezvoltarii mecanismelor de
imbunatatire a calitatii procesului de predare-invatare-evaluare, formarii abilitatilor de viata si a
comportamentelor sandtoase in randul elevilor de la domeniul Stiinte ale educatiei (pedagogie) pentru
a forma specialisti competenti si competitivi, sporind sansele de angajare in campul muncii. In
institutia de invatamdnt profesional tehnic se va amenaja un Centru metodic de formare profesionala
si ghidare in cariera, un Laborator Multimedia care vor fi dotate cu echipament informational, se vor
desfasura servicii de consultanta si instruire la domeniile: ,,Dezvoltarea profesionala continua a
cadrelor didactice”, ,,Suport si resurse educationale”, , Curriculum si produse curriculare”,
,,Parteneriate educationale si sociale”, in vederea asigurarii calitatii procesului educational in
formarea profesionala a specialistilor calificati.

Serviciile de consultanta includ elaborarea Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare
personald, specialitatea Invatimant primar, calificarea: Invitditor

Termenii de referintd (TOR) sunt anexati la prezenta cerere de exprimare a interesului sau pot fi
gasiti pe urmatorul site web:

http://coleqiu.md/doc/Transparenta/Achizitii%20publice/ TOR%20DPM.pdf

IP Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei invita consultantii eligibili ("Consultanti") sa isi exprime
interesul pentru prestarea serviciilor de elaborare a Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare

personald, specialitatea Invdtamant primar, calificarea: Invdtdtor


http://colegiu.md/doc/Transparenta/Achizitii%20publice/TOR%20DPM.pdf

Consultantul care urmeaza sa fie selectat trebuie sa detina urmatoarele calificari:

e  Studii superioare in domeniul Stiinte ale Educatiei Sau domenii conexe;

e  Experienta de predare in invatamdntul profesional tehnic sau superior la disciplinele de
specialitate, domeniul Pedagogie si Stiinte ale educatiei de cel putin 5 ani (pregatirea cadrelor
pentru invatamdntul primar);

e  Experienta de cel putin 3 ani in elaborarea documentelor curriculare la domeniul Stiinte ale
Educatiei ( ex. Planuri de invatamdnt, Curricula la disciplina/unitate de curs, Ghid
metodologic de implementare a Curricula);

e  Detindtor de grad didactic superior/intdi sau titlu stiintific/titlu stiintifico-didactic;

e Posedarea limbii romane (scris si oral),

o Abilitati avansate de utilizare a calculatorului, in special procesare text si utilizare browser;

e  Abilitati avansate de comunicare si de lucru in echipa, capacitatea de a lucra eficient cu diferite
parti interesate.

Se atrage atentia consultantilor interesati asupra sectiunii III, punctele 3.14, 3.16 si 3.17 din
"Regulamentul privind achizitiile pentru debitorii IPF" iulie 2016, revizuite in noiembrie 2017 si august
2018 ("Regulamentul privind achizitiile"), care stabileste politica Bancii Mondiale privind conflictul
de interese.

Consultantul va fi selectat in conformitate cu metoda de selectie — “Selectia consultantilor
individuali”, prevazuta in Regulamentul privind achizitiile.

Cererile trebuie sa includa scrisoarea de exprimare a interesului, Curriculum vitae in format
Europass, semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sd contind obligatoriu informatii despre
corespunderea candidatului cu cerintele) si cel putin o scrisoare de recomandare de la conducatorul
institutiei de Tnvatdmant unde activeaza, alte recomandari aferente, daca exista.

Consultantii interesati pot obtine informatii suplimentare de la Colegiul ,, Vasile Lupu” din Orhei,
str. Vasile Mahu,162, tel: 023524654; 069934348, e-mail: colpedagogorhei@gmail.com, in timpul
orelor de lucru 08%-17%

Propunerile vor fi expediate la adresa de mai jos or. Orhei, str. Vasile Mahu,162, e-mail:

colpedagogorhei@gmail.com pana la data de 20 februarie 2024, ora 14.00.

Propunerile parvenite dupa termenul indicat mai sus nu vor fi acceptate.

Adresa mentionati mai sus:

MD-3505, or. Orhei, str. Vasile Mahu,162, Republica Moldova,
tel: 023524654; 069934348
e-mail: colpedagogorhei@gmail.com
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MANAGER DE PROIECT VALENTINA SANDUL

1P Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei
Proiectul Educatie de Calitate in Colegiul din Orhei (PECCO)

Nr. Referinta: MD-V. LUPU- 399354-CS-INDV

TERMENI DE REFERINTA

Consultant individual pentru elaborarea Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare
personald, specialitatea Invatimant primar

1. Informatii generale despre proiect

Proiectul ,,Invatimantul Superior din Moldova” (PISM) este un proiect finantat de Banca Mondiala
care urmeaza sa fie implementat in perioada mai 2020 - decembrie 2025. Costul total al creditului este
de 35,7 milioane Euro (echivalentul a 39,4 milioane USD) finantat de Asociatia Internationald pentru
Dezvoltare (IDA) si este acordat Republicii Moldova in sprijinul invatdmantului superior din Moldova.

Obiectivul proiectului este de a imbunatati orientarea catre piata muncii a institutiilor de invatamant
superior selectate si mecanismele de asigurare a calitatii.

O componenti a PISM este Programul de Imbunititire a Invatimintului Superior (PIIS) care
urmeaza sa fie implementat de institutiile de invatamant superior si colegiile pedagogice selectate
pentru a raspunde unora dintre cele mai stringente necesitati ale acestora in scopul orientarii catre piata
muncii.

Astfel, pentru realizarea obiectivelor PIiS Ministerul Educatiei si Cercetarii a semnat cu IP Colegiul
,,Vasile Lupu” din Orhei Acordul de subfinantare a subproiectului Proiectul Educatie de Calitate in
Colegiul din Orhei (PECCO).

Prin intermediul acestui subproiect IP Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei isi propune realizarea
mai multor obiective in vederea modernizdrii spatiilor educationale, dezvoltirii mecanismelor de
imbundtdtire a calitatii procesului de predare-invdtare-evaluare, abilititilor de viatda si a
comportamentelor sdnatoase n randul elevilor de la domeniul educatie (pedagogie) pentru a forma
specialisti competenti si competitivi, sporind sansele de angajare in cAmpul muncii. In institutia de
invatamant profesional tehnic se va amenaja un Centru metodic de formare profesionald si ghidare in
carierd, un Laborator Multimedia, care vor fi dotate cu echipament informational se vor desfasura
servicii de consultantd si instruire la domeniile: ,,Dezvoltarea profesionald continud a cadrelor
didactice”, ,,Suport si resurse educationale”, ,,Curriculum si produse curriculare”, ,,Parteneriate
educationale si sociale”

Proiectul PECCO este orientat spre atingerea obiectivelor:



Ot Crearea noilor medii de invatare, axate pe coerenta resurselor curriculare, informationale,
logistice si tehnologii didactice aplicate, orientate pe formarea graduala a competentelor profesionale
si celor transversale, din perspectiva asigurarii calitatii si sustenabilitatii educatiei.

O2- Dezvoltarea competentelor profesionale a cadrelor didactice, in vederea dezvoltarii unor servicii

educationale de calitate prin integrarea de noi modalitdti de predare si invdtare care valorifica

tehnologiile digitale.

Os- Reactualizarea si valorificarea TIC in educatie prin diversificarea mijloacelor si resurselor

digitale de invatare in raport cu finalitatile programelor de studii si valentele tehnologiilor didactice.

Os -Dezvoltarea Curricula pentru valorificarea potentialului individual, institutional si comunitar in

vederea corelarii si sporirii relevantei studiilor si imbundatatirii continue a Programelor de studii.

Os - Crearea sinergiilor si valorificarea capacitatilor tuturor institutiilor partenere privind asigurarea

calitatii si relevantei formarii profesionale a specialistilor competenti si competitivi la domeniul

pedagogic.

2. Obiectivul sarcinii

Elaborarea Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare personald, componenta optionala de

specialitate, specialitatea Invdtamdnt primar, calificarea Invdtdtor.

Domeniul de aplicare (sarcini si responsabilitati):

Pe parcursul realizarii contractului Consultantul va fi responsabil de urmatoarele sarcini:

- Examinarea Planului de invatimant la specialitatea 11310 Invatamant primar, calificarea:
Invdtator si elaborarea conceptului Curriculumului optional;

- Elaborarea structurii Curriculumului la unitatea de curs S.07.A.047, Dezvoltare personald
specialitatea /nvatamdant primar conform prevederilor Ghidului practic de elaborare a
curriculumului pentru invatamdntul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar,
aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr.296 din 21 aprilie 2016 si coordonarea cu directorul
adjunct pentru intruire si educatie din institutia de invatamant profesional tehnic contractanta;

- Elaborarea proiectului Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare personala, specialitatea
fnvdfdmdnt primar,

- Prezentarea si discutarea proiectului de curricula unitatii de curs cu membrii catedrei de profil din
institutia de Tnvatdmant profesional tehnic.

- Definitivarea Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare personald, componenta optionala
specialitatea /nvdtamant primar, calificarea Invdtator: In baza sugestiilor oferite de profesorii
catedrei de profil din institutia de invatamant profesional tehnic.

- Pregatirea si prezentarea spre evaluare a Curriculumului elaborat, in baza criteriilor din Ghidul
practic de elaborare a curriculumului pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si
postsecundar nontertiar, de catre directorul adjunct pentru instruire si educatie (responsabilul)

institutiei de Tnvatdmant profesional tehnic.



- Prezentarea Curriculumului la unitatea de curs S.07.A.047 Dezvoltare personala spre avizare de

catre un specialist in domeniu.

- Prezentarea spre examinare si aprobare a curricula unitatii de curs S.07.A.047 Dezvoltare

personald, specialitatea 11310 Invdtdmdnt primar la Consiliul profesoral al institutiei de

invatamant profesional tehnic.

- Ajustarea Curricula unitatii de curs conform recomandarilor Consiliului profesoral.

- Elaborarea si prezentarea Raportului final de activitate.

3. Livrabile si termeni de realizare

Realizarea sarcinii este planificata pentru perioada februarie - aprilie 2024

Sarcini, activititi, livrabile Volumul Termeni de
estimat de realizare
munca, ore

Examinarea Planului de invatimant la specialitatea 11310 nvditiamant 5 Panala 5 zile de la
primar, calificarea: [nvdtdtor si elaborarea conceptului semnarea
Curriculumului optional; contractului.
Elaborarea structurii Curriculumului la unitatea de curs S.07.A.047 10 Péna la 10 zile de la
Dezvoltare personald, specialitatea Invdtimdant primar conform semnarea
prevederilor Ghidului practic de elaborare a curriculumului pentru contractului.
invatamantul profesional tehnic postsecundar §i postsecundar

nontertiar, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr.296 din 21

aprilie 2016 si coordonarea cu directorul adjunct pentru intruire si

educatie din institutia de Invatamant profesional tehnic contractanta.

Livrabilul nr.1 Structura curriculumului modular.

Elaborarea proiectului Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare 30 Péna la 30 zile de la
personald, specialitatea fnvatamant primar. semnarea contractului
Prezentarea si discutarea proiectului de curricula unitatii de curs cu 5 Péna la 35 zile de la
membrii catedrei de profil din institutia de invatamant profesional semnarea

tehnic. Livrabilul nr.2 Proiectul curriculumului modular. contractului.
Definitivarea Curriculumului la unitatea de curs Dezvoltare Péna la 40 zile de la
personald, componenta optionala specialitatea Invdtimant primar, 5 semnarea
calificarea Invdtditor: n baza sugestiilor oferite de profesorii catedrei contractului.

de profil din institutia de invatamant profesional tehnic.

Pregatirea si prezentarea spre evaluare a Curriculumului elaborat, in 5 Péna la 45 zile de la
baza criteriilor din Ghidul practic de elaborare a curriculumului semnarea

pentru invatamdntul profesional tehnic postsecundar si postsecundar contractului.
nontertiar, de catre directorul adjunct pentru instruire si educatie

(responsabilul) institutiei de invatamant profesional tehnic.

Prezentarea Curriculumului la unitatea de curs S.07.A.047 Dezvoltare 5 Pana la 55 zile de la
personald spre avizare unui specialist in domeniu. semnarea contractului
Prezentarea spre examinare si aprobare a curricula unitatii de curs 5 Péni la 60 zile de la
S.07.4.047 Dezvoltare personald, specialitatea 11310 Invitamant semnarea

primar la Consiliul profesoral al institutiei de invatamant profesional contractului

tehnic.

Livrabilul nr.3 Curriculumul modular la unitatea de curs

Dezvoltare personald, specialitatea Invitimant primar.

Ajustarea Curricula unitdtii de curs conform recomandarilor 5 Pana la 65 zile de la

Consiliului profesoral.

semnarea contractului




Elaborarea si prezentarea Raportului final de activitate. 5 Pana la 10 de zile de
Livrabilul nr.4 Raportul final de activitate la prestarea serviciilor
Total: 80 ore

4. Cerintele de calificare si baza de evaluare (criterii de evaluare)

Experienti generali: 20 puncte

e  Studii superioare in domeniul Stiinte ale Educatiei sau domenii conexe;

e  Experienta de predare in invatamdantul profesional tehnic sau superior la disciplinele de
specialitate, domeniul Pedagogie si Stiinte ale educatiei de cel putin 5 ani (pregatirea cadrelor
pentru invatamantul primar);

Corespunderea cu sarcinile proiectului: 60 puncte

e  Experientad de cel putin 3 ani in elaborarea documentelor curriculare la domeniul Stiinte ale
Educatiei ( ex. Planuri de invatamant, Curricula la disciplind/unitate de curs, Ghid
metodologic de implementare a Curricula);

e Detinator de grad didactic superior/intdi sau titlu stiintific/titlu stiintifico-didactic;

o Abilitati avansate de utilizare a calculatorului, in special procesare text si utilizare browser;

Limba si Comunicare: 20 puncte

e Posedarea limbii roméane (scris si oral);

e Abilitati avansate de comunicare si de lucru in echipa, capacitatea de a lucra eficient cu diferite

parti interesate.

5. Cerinte de raportare si aranjamente institutionale

Consultantul contractat va raporta si coordona activitatile cu directorul adjunct pentru
instruire si educatie si va raporta sistematic, in baza termenilor de realizare specificati, nivelul de
realizare a sarcinilor Tnaintate.

Aranjamente institutionale:
Institutia va pune la dispozitia Consultantului individual Planul de invatamant la specialitatea 11310
Invétamant primar, calificarea: Invdtator si Ghidului practic de elaborare a curriculumului pentru
invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin ordinul

Ministerului Educatiei nr.296 din 21 aprilie 2016.

. Declaratie de confidentialitate
Toate datele si informatiile primite in scopul realizdrii prezentei sarcini trebuie tratate in mod
confidential si urmeaza sa fie utilizate numai in legatura cu executarea acestor Termeni de referinta.
Toate drepturile de proprietate intelectuala care decurg din executarea acestor Termeni de referinta

sunt atribuite /P Colegiul ,, Vasile Lupu” din Orhei. Continutul materialelor scrise obtinute si




utilizate pe parcursul realizdrii prezentei sarcini nu poate fi divulgat nici unei terte parti fara

autorizatia scrisd prealabild exprimata a IP Colegiul ,,Vasile Lupu” din Orhei.

7. Eligibilitate
Consultantul va trebui sa fie eligibil conform Regulamentului privind achizitiile pentru debitorii

IPF din iulie 2016, revizuit in noiembrie 2017 si august 2018 (https://www.worldbank.org/en/

projects -operations/products-and-services/brief/procurement-new-framework).

SEMNATURA MANAGERULUI DE PROIECT
VALENTINA SANDUL



https://www.worldbank.org/en/

